Lekeja z OO

Scenariusz lekcji do spektaklu: ,Czerwiec ’'56”
Nagranie spektaklu: https://youtu.be/YS5mDUZE_sU?si=sVIr70WVOZSW-2Jh
Autor scenariusza: Hanna Szelag

Temat zajec:

e Analiza filmu ,,Czerwiec '56”- obraz totalitaryzmu.

e Bunt jako forma wyrazania swoich potrzeb.

e Umiejetnos¢ komunikacji drogg do porozumienia.

e Film, Czerwiec’56”- jako artystyczna forma przekazu.

Grupa wiekowa: klasy VII-VIII szkoty = podstawowej, uczniowie klas
ponadpodstawowych.

Czas realizacji: 4 godziny lekcyjne.

Zagadnienia edukacyjne:

e obraz filmowy ,Czerwiec ’56”: prawda faktéw czy emoc;ji?

e totalitaryzm, cztowiek poddany manipulacji, propaganda srodkiem perswazji,

e projekcja filmu ,Czerwiec ’'56” - deprywacja potrzeb aktywizujgca pragnienia
wolnosci,

e kiedy dojdziesz do sciany - bunt jako jedyna forma ratowania godnosci,

e rola komunikacji w drodze ku demokraciji,

e jezyk filmu (kadr, plan zdjeciowy, plan filmowy) — jego rola w procesie tworzenia
wypowiedzi w kontekscie wydarzen Czerwca 1956 roku.

Cele operacyjne:

uczen/uczennica/uczestnik zajec:

e uczen potrafi: samodzielnie analizowaé¢ dzieto filmowe pod wskazanym
katem, uswiadamia sobie, ze jezyk filmu w swojej formie, stylistyce, odzwierciedla
sytuacje spoteczng i polityczng narodu,

® uczen rozwija umiejetno$¢ samodzielnej pracy z tekstem kultury,

e uczen formutuje argumenty potwierdzajgce teze, ze jezyk w ustach manipulantow
- szczegllnie politykdow - moze staé sie bronig wymierzong w wolnosci
obywatelskie, definiuje pojecie totalitaryzmu i uswiadamia sobie potrzebe
wolnosci,

® uczen poszerza wiedze o sytuacji spoteczno - politycznej w czasach PRL — u.


http://youtu.be/YS5mDUZE_sU%3Fsi%3DsVIr7OWVOZSW-2Jh
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Formy i metody pracy:

e samodzielna praca z tekstem kultury, filmem,
e dyskusja,

e burza mdzgow,

® praca w grupach,

e etiuda teatralna: drama,

e rzezba — dziatania teatralne,

e projekcja filmowa.

Materiaty dydaktyczne:
e rzutnik i ekran,

e przybory do pisania,
e duze kartki papieru,

* nagranie spektaklu.

Wprowadzenie do spektaklu:

Spektakl opowiada o czasach PRL-u. Ukazuje sytuacje spoteczng, bytowa ludzi
w tamtych czasach. Pokazuje ich jednolite stroje, w odcieniach szarosci, ich proste
rozrywki, przedmioty uzytku codziennego i ogdlnie mdwigc biede. Na tle tego
zwyktego i czesto ciezkiego zycia, widzimy wtadze, ktdéra ,optywa w dostatki”
(dobra wédka i papierosy, co w tamtych czasach byto symbolem dostatku) i ma oko na
wszystko stosujgc inwigilacje mozliwg dzieki totalitarnej witadzy. To wtadza
podporzadkowuje sobie ludzi, wyzyskuje i traktuje z wyzszoscig. Dodatkowo pacyfikuje
bunt z bezwzglednoscig i okrucienstwem. Widzimy bezsilng jednostke, ktéra poda pod
naporem sity, osieroca swoje dzieci, dla ktérych chleba nie udato sie wywalczyc.
Wzruszajgce zakonczenie z podwadjng sitg pokazuje rozpacz i bezsilnos¢ obywateli,
a takze despotyzm tych, co na gorze. Zresztg i na goérze widac przepychanki, jedni sg
lepsi od innych i wykorzystuja to bezwzglednie. Swiatem rzadzi elita, a maty i bezradny
cztowiek doprowadzony do ostatecznosci w zetknieciu z maching panstwowg zostaje
zmiazdzony jej sitg.

Prace nad spektaklem rozpoczelismy od rozméw z mtodymi ludZmi na temat
polskosci, wolnosci, patriotyzmu. Okazato sie, ze te tematy budzg wiele emocji i s3
aktualne. Mtody cztowiek pragnie wypowiadaé sie na wazne tematy, prezento-
wacé swoje stanowisko i byé postrzeganym i traktowanym powaznie. Znalazto to
odzwierciedlenie w spektaklu.

Informacje o spektaklu:

Zespot teatralny A TO MY z Teatru w Przejsciu z Zespotu Szkdt Ogodlnoksztatcgcych
nr 4 w Poznaniu.

Rezyseria, scenariusz, scenografia: Hanna Szelag
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Przebieg zajec

Lekcja 1
Zapisujemy temat lekcji:
Analiza filmu ,Czerwiec’56”- obraz totalitaryzmu.

1) Lekcje rozpoczynamy od prezentac;ji filmu:

Film , Czerwiec '56” jest obrazem codziennego zycia w PRL i prawdy historycznej,
emocjonalnej o przyczynach, przebiegu i zakonczeniu buntu klasy robotniczej w 1956
roku.

2) Dyskusja na temat filmu. Proponowane tematy:

1. Jakie realia z zycia pokazane sg w filmie?

2. Poczagtkowo metodg burzy mozgéw uczniowie podajg dostrzezone realia,
potem prosimy o prace w grupach i nazwanie sytuacji zauwazonych w filmie,
potwierdzajgcych te realia.

e Bieda, skromne positki (zawiniete w gazety pajdy chleba).

e Niski status majatkowy ludnosci: Skromny ubiér (niemozno$é kupienia butow,
papieru toaletowego), zajecia (gra w klasy, zabawy dzieci pokazujg potrzebe
bliskosci i kontaktu, ktéra jest w nas zawsze, niezaleznie od czasow, w ktérych
zyjemy).

e Prace w fabryce — eksploatacja pracownikdw, praca ponad sity — przyczyna
buntu.

e 7wyczaje, przymusowe uroczystosci (pochéd pierwszomajowy).

e Strach przed wtadzg (napominanie, aby by¢ cicho).

e Terror, przemoc, ponizanie formami sprawowania wtadzy (zakaz modlitwy,
wydawanie rozkazéw morderstwa ,,do odstrzatu”).

e |Inwigilacja metodg podporzgdkowania sobie narodu (maski, patrzg, na
nich tez sie co$ znajdzie). Zastraszanie spoteczenrstwa przez szpiegdw,
donosicielstwo.

e Bunt, jego geneza i dramatyczny przebieg (bunt wynika z niezaspakajania
potrzeb, z bezsilnosci).

e Brak perspektyw, widokdéw na zmiany.

e Niewiara w rzadzacych i obawy przed wyrazeniem swego niezadowolenia.

e Obraz wtadzy, bezwzgledna, okrutna, podstepna, przekupna, upodlajgca
cztowieka, przebieg okrutnego rozprawienia sie zdemonstrantami.
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3. Jakie to budzi w was uczucia? Empatii, wspoétczucia, smutku, zrozumienia?

4. Zbudujcie rzezbe: Robotnicy w 1956 r. W jakiej bedg postawie i dlaczego?
Czy wszyscy w jednakowej? Dlaczego wybrates akurat takg postawe i mimike?
Praca w grupach. Omoéwienie rzezb.

5. Whnioski: zycie byto ciezkie, niesatysfakcjonujgce, smutne, biedne, w ciggtym
strachu.

Zdanie domowe:
Wypisze swoje potrzeby, czego potrzebuje w zyciu, aby by¢ szczesliwym?
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Lekcja 2
Zapisujemy temat lekcji:
Bunt jako forma wyrazania swoich potrzeb.

1)

Czego potrzebowali robotnicy? Dlaczego sie zbuntowali?
potrzebowali jedzenia,

odziezy,

bezpieczenstwa,

pieniedzy.

Analizujemy potrzeby dzisiejszej mtodziezy i poréwnujemy z potrzebami tamtych
mtodych ludzi.
Whioski: Nasze potrzeby sg zupetnie inne.

Podajemy piramide Maslowa i pytamy, co o tym mysla. Czy zgadzajg sie z tym, ze
aby zaspakajac potrzeby wyzszego rzadu, potrzebujemy miec zaspokojone potrze-
by pierwszorzedowe (Zatgcznik 1).

Piramida Maslowa
Zanim bedzie moglo potrzeb szkolnych

0SIGGNGL L0: ey

POTRZEBY
SAMOREALIZAC]I
I UZNANIA

Dziecko jest w stanie sie uczyt

Dziecko
potrzebl#'f, tego: —>»

POTRZEBY
SZACUNKU | UZNANIA

Pozytywna atmosfera w klasie/szkole
(pozytywny feedback, czas na przemyslenia,
motywacja do podejmowania ryzyka)

POTRZEBY
MILOSCI | PRZYNALEZNOSCI

Jest w stanie budowad rézne relacje (zawiera
przyjainie, ma dostep do grup rowiesniczych)

POTRZEBY BEZPIECZENSTWA
Emocjonalne i fizyczne poczucie bezpieczenstwa
(bezpieczerstwo w szkole i w domu, dostep do opieki
medycznej i wsparcia psychologicznego)

POTRZEBY FIZJOLOGICZNE
Spetnione sg podstawowe potrzeby (zjedzone Sniadanie, dobrze
przespana noc, czyste ubranie itd.)
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Deprywacja to nieustanne uczucie niezaspokojenia potrzeb. Jest zrodtem stresu,
poteguje poczucie zagrozenia i zmeczenia psychicznego.

4) Pytamy ucznidw, czy zgadzajg sie ze stwierdzeniem, ze deprywacja potrzeb moze
doprowadzi¢ do buntu? Czy tez to zalezy od charakteru cztowieka, ktory nigdy sie
nie zbuntuje, bo chce by¢ w porzadku. Co musi sie zdarzyé, ze cztowiek siega po
taka forme wyrazania swoich potrzeb? Dyskusja.

Whnioski:
W dyskusji dochodzimy do wniosku, ze cztowiek postawiony pod $ciang, ktéry nie ma
juz nic do stracenia, siega po bunt jako wyraz swojej determinacji.

Zadanie domowe:
Co musiatoby sie zdarzyé, zeby robotnicy nie mieli potrzeby buntu, wyjscia na ulice?



Lekcja z O

Lekcja 3
Zapisujemy temat lekcji:
Umiejetnos¢ komunikacji drogg do porozumienia.

1) Uczniowie czytajg prace domowg i spisujemy wszystkie logiczne pomysty:

Przyktadowe odpowiedzi:

e Musieliby wiecej zarabia¢ — bezpieczenstwo finansowe.

e Musieliby mie¢ mozliwos¢ wyrazania swoich potrzeb, dialog, prawidtowa
komunikacja.

e Musieliby mie¢ pewnos¢, ze ich potrzeby bedg wystuchane i realizowane, ze kto$
sie nimi interesuje.

e Musieliby czu€ sie bezpiecznie w swoim kraju, podczas wyrazania swoich potrzeb
(chodzi o prawo do strajku i wolnos¢ stowa, brak cenzury).

e Musieliby mie¢ zapewniong realizacje potrzeby stabilizacji (perspektywe godnych
zarobkow, ktére pozwolg w dfuzszym czasie otrzymac mieszkanie, samochdd, wcza-
sy, co byto na te czasy szczytem marzen).

e Musieliby potrafi¢ prowadzi¢ negocjacje na ten temat z wtadzami, to wazna
umiejetnos¢ komunikacyjna, ktérg trzeba by naby¢ na wtedy nieosiggalnych
szkoleniach i warsztatach.

e Chodzi o skierowanie uwagi na role prawidtowej komunikacji w celu osiggania
porozumienia oraz podkreslenie niebezpieczenstw autorytarnych systemow.

2) Dzielimy klase na dwa zespoty.

Dobra komunikacja podstawg porozumienia, drama.

Dzielimy klase na dwa zespoty i mowimy, ze zespot, ktéry wygra, dostanie dobrg
ocene. Dwie grupy przekonujg do swoich racji w postepowaniu majacym na celu
przetrwanie, nadchodzi chwila decyzji o protescie czerwcowym, trzeba sie spieszyc¢:
jeden zespdt ma powiedziane, ze aby przetrwaé, muszg zaprotestowacd, wyjsc na ulice,
ale nie majg pewnosci czy poprze ich druga grupa, a tylko tgczny protest ma sens, bo
wtadza ich dostrzeze. Matego protestu nawet nie zauwazg. Majg pomyst oraz ludzi,
ktorzy potrafig organizowac protest i strajk, sg zdeterminowani, ale nie majg poparcia
drugiej grupy, ktdra sie waha. Wierzg w powodzenie misji. Trzeba tamtych przekonac.
Druga grupa ma watpliwosci, boi sie, widzi niepowodzenie i represje. Chcg przekonac
pierwszg grupe, aby sie powstrzymali.

Kto kogo przekona?

Ktérzy bohaterowie z filmu byliby, w ktorej grupie i dlaczego? Mozemy dyskutowac
w roli. Mozemy stworzy¢ wiecej grup i zobaczy¢, czy zawsze wynik negocjacji bedzie
taki sam. Od czego to zalezy?
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3) Jak prowadzi¢ dobre rozmowy, zasady dobrej komunikacji, nauczyciel wyswietla je
na ekranie (Zatgcznik 2):

e Zasada nr 1 - stuchaj aktywnie.
Komunikacja to nie tylko méwienie, ale réwniez stuchanie. Okazanie zainteresowa-
nia rozmowcy pozwala na poprawne zrozumienie tego, co ma nam do przekazania.

e Zasada nr 2 — najpierw pomysl, potem powiedz.
Komunikacja musi by¢ procesem przemyslanym. Nie chodzi o to, aby wyrzucac z
siebie milion stow na milion réznych tematéw. Rzecz w tym, aby jasno i precyzyjnie
formutowac mysli.

e Zasada nr 3 — najlepiej mow krotko i na temat.

e Zasada nr 4 — nie zapominaj o obranym celu.
Dygresje, anegdotki, odchodzenie od gtdwnego watku — lubimy to robi¢, ale nie
pomoze nam to w osiggnieciu zamierzonego celu dyskus;ji.

e Zasada nr 5 — kluczowa jest informacja zwrotna.
Dobra komunikacja musi zawiera¢ informacje zwrotne. Beda to bowiem elementy,
ktore pozwolg nam stwierdzi¢, czy zostaliSmy odpowiednio zrozumiani.

e Zasada nr 6 — nie zapominaj o komunikacji niewerbalnej.
Gesty i mimika istotne sg rowniez wazne w konteks$cie naszego rozmowcy, ktory
w ten sposob moze chcieé¢ nam cos$ przekazac.

e Dobra komunikacja kluczem do sukcesu.
Dobra komunikacja jest z pewnoscig kluczem do sukcesu — osobistego,
zawodowego, interpersonalnego. To, czy potrafimy odpowiednio wyrazac siebie
i czy potrafimy odbierac¢ to, co chcg nam powiedzie¢ nasi rozmdwcy, decyduje
0 rozwoju osobistym.

Oto inne 10 zasad zdrowej i budujgcej komunikaciji.
e Mow o swoich uczuciach.

e Mow o zachowaniu, nie o samej osobie.

e Mysl o korzysciach z rozmowy.

e Nie mys$l o motywach, skup sie na informacji.

e Licz sie ze skutkami swoich wypowiedzi.

e Dziel sie informacjami, nie udzielaj rad.

e Skup sie na spostrzezeniach.

e QOpisuj, a nie oceniaj.

e Nie wracaj do przesztosci, méw o obecnej sytuac;ji.
e Pamietaj o potrzebach obydwu stron.
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Mozemy przeanalizowad swoje rozmowy i stwierdzié, czego nam brakowato, aby dojs¢
do porozumienia:

e Spokoju

e (Czasu

e Planu

e Wspotpracy

e \Wyznaczenia gtéwnych negocjatoréw

e Notatek

e Negocjacji

Co to sg negocjacje?

Negocjacje — dwustronny proces komunikowania sie, ktérego celem jest osiggniecie
porozumienia z innymi, gdy niektore z naszych interesdw sg wspdlne, a inne sprzeczne
i obie strony chca uzyskac porozumienie.

Whnioski:

Negocjacje polegajg na spokojnym wystuchaniu racji obu stron i szukaniu kompromisu
zadawalajgcego obie strony, to i ustgpienie pola i zyskanie go. To zrozumienie drugiej
strony. To zgoda i wtedy mozliwy jest sukces.

Skutecznym sposobem na poprawe komunikacji w zespole jest sporzgdzanie
notatek. Pomystyizadaniawformie pisemnejusprawnig wymiane informacji w zespole,
pozwolg uniknac nieporozumien, ktdre mogg przerodzic sie w konflikty, niepotrzebny
stres; nauczg porzgdkowania zadan i utatwig zachowanie hierarchii.

Dlaczego pomimo stabej perspektywy powodzenia doszto do protestéow
czerwcowych? Czy to efekt niepowodzenia takich negocjacji czy zdeterminowanie
ludzi i wiara w sukces protestow? Czy byta wtedy mozliwosé rozmow z witadzami?

Zadanie domowe:
Jakie rozrozniamy plany filmowe? Czy rozni sie plan zdjeciowy od filmowego? Poszukaj
definicji i zdje¢ w Internecie. Przygotuj prezentacje.
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Lekcja 4
Zapisujemy temat lekcji:
Film ,,Czerwiec ’'56”- jako artystyczna forma przekazu.

1) Oméwienie zadania domowego. Mini wyktfad: Jezyk filmu lub prezentacje ucznidow
na ten temat.

Czas realizacji 1 lub 2h lekcyjne w zaleznosci od tempa pracy ucznidéw i dojrzatosci

spotecznej.

Plan filmowy a plan zdjeciowy (Zatacznik 3)

Oto6z niektérym zdarza sie uzywac naprzemiennie te pojecia, a konieczne trzeba pod-
kresli¢ duzg réznice pomiedzy nimi. Plan filmowy odnosi sie w skrécie do kadrowania
ujec¢, natomiast plan zdjeciowy to miejsce, w ktdrym realizuje sie film — studio lub
plener.

Plan filmowy — rozmiar kadru obejmujgcego fragment przestrzeni; okreslony sposéb
kadrowania, wynikajgcy z odlegtosci kamery od filmowanego obiektu czyli z odlegtosci
filmowanego obiektu od widza, rodzaju uzytego obiektywu i oswietlenia oraz sposobu
komponowania przestrzeni.

Wyrozniamy osiem planow. Mamy plan: daleki, ogdlny, petny, ,,amerykanski”, sredni,
bliski, zblizenie oraz detal.

e Plan daleki
Prezentuje ogodlng panorame, posta¢ ludzka jest niewielka badZz nieobecna.
Wyswietlamy na tablicy multimedialnej zdjecie takiego planu i kazdego
nastepnego, omawianego.

e Plan ogolny ma na celu przedstawienie catego krajobrazu, tta, w ktérym odby-
wac sie bedzie akcja. Jest to np. ujecie przedstawiajgce miasto, pokdj bohatera czy
dom z zewnatrz. Jezeli w tym planie pojawia sie postaé, to jest pokazana w catej
okazatosci wraz z ttem.

e W planie petnym widzimy bohatera oraz tto, ale tym razem to bohater jest
najwazniejszy. W tym wypadku mozemy pokazac¢ tylko fragmenty tfa. Trzeba
pamietaé, ze posta¢ ma by¢ pokazana od stop do gtowy.

10
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e Plan amerykanski
Plan ,,amerykanski” — bohater przedstawiony jest od kolan do miejsca tuz nad
gtowa. Plan ten ma na celu przedstawienie postaci, tto nie gra tu roli. Widzimy
w tym przypadku gesty postaci, cechy charakterystyczne. Dobrze jest pokazywac
w tym planie rozmowy bohaterdw ze wzgledu na to, ze widz dostrzeze mimike czy
gesty.

e Plan sredni
Od pasa do przestrzeni nad gtowg kadrujemy bohatera w planie Srednim.
Podobnie jak w planie amerykanskim duzg role odgrywaja tu gesty, reakcje postaci,
jego ubior.

e Plan bliski
Plan bliski to popiersie bohatera, ktory przejmuje kadr. Postac, cechy zewnetrzne
czy cos, na co patrzy bohater sg tu najwazniejsze, tto nie gra roli. W tym planie
mozna pokazac do trzech bohaterdw na raz.

e Zblizenie (Wielki plan)
Kiedy chcemy pokazaé emocje, stworzyc tzw. napiecie wynikajgce z reakcji postaci
kadrujemy jego twarz w zblizeniu. Zajmuje ona wtedy caty plan lub jego wiekszosc.

e Detal
Detal natomiast ma za zadanie zwrdci¢ uwage widza na dany fragment kadru.
Moze to byé czesc¢ ciata bohatera (rana, blizna, kolor paznokci, charakterystyczna
czesc ciafa) albo jakis element stanowigcy jego wazng ceche (np. cos$ zwigzanego
z ubiorem). Detal ukazuje znaczacg informacje, ktéra w jakis sposdb charakteryzuje
postac albo sytuacje.

2) Rozmowa z uczniami:

Jakie kadry zostaty Wam w Pamieci, zrobity najwieksze wrazenie i w jakim planie byty
przedstawione. Czy gdyby to byt inny plan, wrazenie bytoby inne?

Nastepnie mtodziez wyszukuje tych scen oraz analizuje wptyw ustawienia kamery na
wartos$¢ artystyczng scen.

3) Zapisujemy notatke w zeszytach. Zabiegi artystyczne w filmie ,,Czerwiec '56”.
1. Zestawienie scen z przeszfosci z obrazami terazniejszej ulicy Poznania jako
celowy zabieg rezyserski. Co uzyskujemy w ten sposdb? Utozsamiamy sie
z bohaterami, widzimy zwigzek z miejscami historycznymi i lokacjami filmu.
2. Jezyk filmu, plany zdjeciowe a przekaz filmowy.
Poszukiwanie ciekawych planéw filmowych i ich znaczen.
Plany filmowe podkreslajg detale:

11
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e (Czy to buty, chodaki tupigce beznadziejnie, licho, bezbronnie po ulicy,
to jednoczesnie podkreslenie masowosci buntu, pokazanie jak wielu
robotnikdw uczestniczyto w protescie i ze w tej masowosci czuli site.

e (Czy szmaty z pasjg szorujgce pomnik Czerwca ’'56. Jak rozumiem szorowanie
pomnika? Dlaczego akcja tej sceny ma taka lokacje?

e Aktorzy wykonujg bezsensowng prace szorowania pomnika, z jednej strony
uwypuklajgc przekaz, ze nalezy mu sie btysk upamietniajgcy tamte
wydarzenia, ale z drugiej strony pokazuje ta scena bezsens prac
wykonywanych na polecenie wtadz. Ta czynnos¢ jakby chciaty dotrze¢ do
sensu tych dziatan, jakby chciaty ten sens nadac, odkry¢ przed widzem,
a witasciwie pokazuje bezsens tamtych czasow.

e |toniebopokazane nazakonczenie, tosamo, ktore widzimy dzis, na tle ktérego
stychad byto gtosy wotajgce o pomoc, gtosy rozpaczy i niewinne gtosy dzieci,
ktorych nikt ni stuchat. To tgczy czas, rzuca pomost pomiedzy tamtymi
i naszymi czasami, pokazuje, ze to i nasze sprawy. Zresztg w kadrze
niejednokrotnie mozna znalezé¢ zbtgkane znaki naszych czaséw, niby
przypadkiem, a jednak stanowczo widoczne, jakby pokazywaty, ze czas
sie przenika i czy dawniej czy to dzis, walka o wolnos¢ godnosé cztowieka jest
jednakowo wazna.

3. Co poteguje dramatyczna wymowe filmu?

e Dzwieki, stukanie klapkami o kocie tby, obraz niemozliwego zwyciestwa dla
ubogiej klasy robotniczej, uzbrojonej w chodaki.

e Biate maski, forma inwigilacji - biata maska pokazuje, bezdusznos¢ wtadzy,
ktdra w pracy ,,nie ma twarzy” - uczuc.

e Ponizenie, pokazuje site wtadzy.

e Obecnos¢ wspodtczesnych ludzi w kazdej scenie pokazuje stopien inwigilacji
spoteczenstwa.

e Postaé¢ dziecka, zagubionego, niewinnego, rozdartego pokazuje réing
perspektywe dzieci i dorostych, rézne ich potrzeby i rdzne dramaty.

e Obraz biedy, ktéra jest obca wspodtczesnemu widzowi, a jej postac
przedstawiona w strojach, positkach, przedmiotach porusza widzéw i sktania
do komentarza i zastanowienia, ile cztowiek moze znies¢, ile mu jest do zycia
potrzebne i co jest niezbedne.

e Zakonczenie filmu, sposdb pokazania ttumienia strajku.

Rezultaty:

e Budowanie postawy sSwiadomego, wolnego obywatela dzieki poznaniu historii,
czasow PRL-u.

e Potrzeba wolnosci i determinacja w zdobywaniu jej to wcigz aktualne tematy.
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Lekcja z O

Zadanie domowe:

Napisz rozprawke na temat:

Czy mtody cztowiek moze mie¢ wptyw na to, by nigdy wiecej nie doszto do zwyciestwa
totalitaryzmu na swiecie?

W ten sposdb sprawdzimy umiejetnos$¢ wyrazania pogladéw w rozprawce oraz fakt,
czy uczen rozumie, ze od jego postawy tolerancyjnej, demokratycznej i umiejetnosci
dobrej komunikacji zalezy dobrobyt i przysztos¢ Polski. | Swiata.

Wiedza na temat Plandw zdjeciowych i Piramidy potrzeb zaczerpnieta z Internetu.

Wykorzystane zrodta:
https://wartoszkolic.pl/baza-wiedzy/6-zasad-dobrej-komunikacji-interpersonalnej/

https://www.facebook.com/permalink.php?id=114355683335167&sto-
ry fbid=461356021968463&paipv=0&eav=AfYIBhCiyXBHUgqMaiaCA-
MafHbe3QU90-KNzAAGqyG4QZ11aXYIV5zekp4pzgXyLt)Q8& rdr

https://teoriachaosu.blog/2022/09/07/piramida-maslowa-potrzeb-szkolnych/
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Zatacznik 1

Piramida Maslowa

Zanim bedzie moglo potrzeb szkolnych
USW ko POTRZEBY
SAMOREALIZAC]I

| UZNANIA

Dziecko jest w stanie sie uczyd

Dziecko
potrzebuje tego: —>

POTRZEBY
SZACUNKU | UZNANIA

Pozytywna atmosfera w klasie/szkole
(pozytywny feedback, czas na przemysienia,
motywacja do podejmowania ryzyka)

POTRZEBY
MILOSCI | PRZYNALEZNOSCI

Jest w stanie budowad rozne relacje (zawiera
przyjaznie, ma dostep do grup rowiesniczych)

POTRZEBY BEZPIECZENSTWA
Emocjonalne i fizyczne poczucie bezpieczenstwa
(bezpieczenstwo w szkole i w domu, dostep do opieki
medycznej i wsparcia psychologicznego)

POTRZEBY FIZJOLOGICZNE
Spetnione s3 podstawowe potrzeby (zjedzone Sniadanie, dobrze
przespana noc, czyste ubranie itd.)
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Zatacznik 2

Zasady dobrej komunikacji:

e Zasada nr 1 - stuchaj aktywnie.
Komunikacja to nie tylko méwienie, ale réwniez stuchanie. Okazanie zainteresowa-
nia rozmowcy pozwala na poprawne zrozumienie tego, co ma nam do przekazania.

e Zasada nr 2 — najpierw pomysl, potem powiedz.
Komunikacja musi by¢ procesem przemyslanym. Nie chodzi o to, aby wyrzucac z
siebie milion stow na milion réznych tematéw. Rzecz w tym, aby jasno i precyzyjnie
formutowac mysli.

e Zasada nr 3 — najlepiej mow krotko i na temat.

e Zasada nr 4 — nie zapominaj o obranym celu.
Dygresje, anegdotki, odchodzenie od gtdwnego watku — lubimy to robi¢, ale nie
pomoze nam to w osiggnieciu zamierzonego celu dyskus;ji.

e Zasada nr 5 — kluczowa jest informacja zwrotna.
Dobra komunikacja musi zawiera¢ informacje zwrotne. Bedg to bowiem elementy,
ktore pozwolg nam stwierdzi¢, czy zostaliSmy odpowiednio zrozumiani.

e Zasada nr 6 — nie zapominaj o komunikacji niewerbalnej.
Gesty i mimika istotne sg rowniez wazne w konteks$cie naszego rozmowcy, ktory
w ten sposob moze chcieé¢ nam cos$ przekazac.

e Dobra komunikacja kluczem do sukcesu.
Dobra komunikacja jest z pewnoscig kluczem do sukcesu — osobistego,
zawodowego, interpersonalnego. To, czy potrafimy odpowiednio wyraza¢ siebie
i czy potrafimy odbierac¢ to, co chcg nam powiedzie¢ nasi rozmdwcy, decyduje
0 rozwoju osobistym.

Oto inne 10 zasad zdrowej i budujgcej komunikaciji.
e Mow o swoich uczuciach.

e Mow o zachowaniu, nie o samej osobie.

e Mysl o korzysciach z rozmowy.

e Nie mys$l o motywach, skup sie na informacji.

e Licz sie ze skutkami swoich wypowiedzi.

e Dziel sie informacjami, nie udzielaj rad.

e Skup sie na spostrzezeniach.

e QOpisuj, a nie oceniaj.

e Nie wracaj do przesztosci, méw o obecnej sytuacji.
e Pamietaj o potrzebach obydwu stron.
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Zatacznik 3

Plan filmowy a plan zdjeciowy (Zatacznik 3)

Oto6z niektérym zdarza sie uzywac naprzemiennie te pojecia, a konieczne trzeba pod-
kresli¢ duzg réznice pomiedzy nimi. Plan filmowy odnosi sie w skrécie do kadrowania
ujec¢, natomiast plan zdjeciowy to miejsce, w ktdrym realizuje sie film — studio lub
plener.

Plan filmowy — rozmiar kadru obejmujgcego fragment przestrzeni; okreslony sposéb
kadrowania, wynikajgcy z odlegtosci kamery od filmowanego obiektu czyli z odlegtosci
filmowanego obiektu od widza, rodzaju uzytego obiektywu i oswietlenia oraz sposobu
komponowania przestrzeni.

Wyrozniamy osiem planow. Mamy plan: daleki, ogdlny, petny, ,,amerykanski”, sredni,
bliski, zblizenie oraz detal.

e Plan daleki
Prezentuje ogdlng panorame, posta¢ ludzka jest niewielka badZz nieobecna.
Wyswietlamy na tablicy multimedialnej zdjecie takiego planu i kazdego
nastepnego, omawianego.

e Plan ogolny ma na celu przedstawienie catego krajobrazu, tta, w ktérym odby-
wac sie bedzie akcja. Jest to np. ujecie przedstawiajgce miasto, pokdj bohatera czy
dom z zewnatrz. Jezeli w tym planie pojawia sie postaé, to jest pokazana w catej
okazatosci wraz z ttem.

e W planie petnym widzimy bohatera oraz tto, ale tym razem to bohater jest
najwazniejszy. W tym wypadku mozemy pokazac¢ tylko fragmenty tta. Trzeba
pamietaé, ze posta¢ ma by¢ pokazana od stop do gtowy.

e Plan amerykanski
Plan ,,amerykanski” — bohater przedstawiony jest od kolan do miejsca tuz nad
gtowa. Plan ten ma na celu przedstawienie postaci, tto nie gra tu roli. Widzimy
w tym przypadku gesty postaci, cechy charakterystyczne. Dobrze jest pokazywac
w tym planie rozmowy bohaterdw ze wzgledu na to, ze widz dostrzeze mimike czy
gesty.

e Plan sredni
Od pasa do przestrzeni nad gtowg kadrujemy bohatera w planie Srednim.
Podobnie jak w planie amerykanskim duzg role odgrywaja tu gesty, reakcje postaci,
jego ubior.
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Zatacznik 3 cz. 2

e Plan bliski
Plan bliski to popiersie bohatera, ktory przejmuje kadr. Postac, cechy zewnetrzne
czy cos, na co patrzy bohater sg tu najwazniejsze, tto nie gra roli. W tym planie
mozna pokazac do trzech bohaterdw na raz.

e Zblizenie (Wielki plan)
Kiedy chcemy pokazaé emocje, stworzyc tzw. napiecie wynikajgce z reakcji postaci
kadrujemy jego twarz w zblizeniu. Zajmuje ona wtedy caty plan lub jego wiekszosc.

e Detal
Detal natomiast ma za zadanie zwrdci¢ uwage widza na dany fragment kadru.
Moze to byé czes¢ ciata bohatera (rana, blizna, kolor paznokci, charakterystyczna
czesc ciafa) albo jakis element stanowigcy jego wazng ceche (np. cos$ zwigzanego
z ubiorem). Detal ukazuje znaczacg informacje, ktéra w jakis sposdb charakteryzuje
postac albo sytuacje.
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Projekt zrealizowano przy pomocy finansowe;j
Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego

SAMORZAD WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

el

Poznaﬁsxa

titiaacja

AT TYSTYCZNA

Wszelkie prawa autorskie i majgtkowe zastrzezone dla Poznanskiej Fundacji

Artystycznej
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